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KNOW-HOW DO SUPERVISOR
“DAR” A AULA 
Para ser um Supervisor eficaz é preciso saber que existe Tech Standard, logo Supervisão Standard. 
A Tech está contida SÓ em HCOBs, gravações e livros, escritos e editados por LRH, assim como a Supervisão Standard. 
O trabalho do Supervisor consiste de: 
1. 
Notar que os membros da classe estão presentes a horas. 
2. 
Fazer a chamada. 
3.
Apresentar estudantes novos ou os que regressam do Examinador. 
4.
Fator-R para os recém-chegados. 
5.
Manejar dúvidas e/ou perguntas relativas ao curso e seu percurso. 
6.
Assegurar a disponibilidade de espaço e equipamento. 
7.
Verificar se o pessoal dos Serviços Técnicos proporciona um serviço de topo sem um descuidado “safa-te como quiseres”. 
8.
Verificar se os intervalos são começados e acabados prontamente com a Chamada. 
9.
Manter a área sempre absolutamente limpa e em ordem. Cadeiras e mesas uniformes e em esquadria, objetos a mais do estudante arrumados noutro lugar.
10. Uma biblioteca com todos os livros e Pabs disponível, caso a livraria ficar sem “literatura”. 
11. Os estudantes não chegarem nem partirem de moto próprio. 
12. Eles não se interromperem uns aos outros no trabalho, e todas as perguntas serem dirigidas ao Supervisor que referirá então o material que contém a informação pedida. 
13. NUNCA NUNCA permitir a ninguém entrar e interromper ou abordar qualquer estudante do curso. 
14. O Supervisor estar lá e a horas. 
15. O horário correr exatamente a horas e nunca variar. 
Como Supervisor é responsabilidade sua erradicar qualquer barreira ou impedimento apresentado que distraia o estudante do estudo. Isto inclui atividades extra curriculares. 
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